
Сведения о работе городского, межпоселенческого культурно-досугового учреждения за 2022 год 

 

Заполняется на каждое городское и межпоселенческое учреждение и предоставляется в электронном 

виде Галине Михайловне Кородюк, заведующему отделом анализа и методики клубной работы ГБУК 

«Иркутский областной Дом народного творчества». 

Контактный телефон: 8 (3952) 24-27-31 

 

I. Общие сведения об учреждении 

Полное 

наименование 

учреждения 

культуры 

(по уставу) 

Юридический/ 

почтовый адрес 

(по уставу) 

Учредитель 

(название 

организации, 

Ф.И.О. 

руководителя) 

Количество и 

наименование 

структурных 

подразделений 

Электронный адрес учреждения Сайт учреждения 

Муниципальное 

казенное 

учреждение 

культуры 

Шумского 

муниципального 

образования 

Шумский р.п., 

Советская ул., 

38, 

Нижнеудинский 

район, 

Иркутская 

область, 665130 

Администрация 

Шумского 

муниципального 

образования, 

Уточкин Юрий 

Анатольевич 

Библиот ека 

р.п Шумский  
shumskiy.dk@mail.ru 

https://shumskiy-

dk.ru/ 

 

II. Руководители учреждения 

Директор (Ф.И.О.) 

Телефоны: рабочий/сотовый 

Заместитель директора или художественный руководитель (Ф.И.О.)  

Телефоны: рабочий/сотовый 

Жигарькова Ольга Викторовна, 89501332166 
Руководитель клубного формирования, Куракова Наталья 

Николаевна, 89501167683 
 

III. Сведения о кадровом составе учреждения 

Образование основного персонала  

Возрастная 

категория 
Всего чел. 

В том числе: Из них – с высшим 

образованием 

культуры и искусства, 

чел. 

Из них – со средним 

профессиональным 

образованием культуры и 

искусства, чел. 

с высшим 

образованием 

со средне-

специальным 

образованием 

До 35 лет 2  1   

От 35 до 60 лет 3 3  1  

От 60 лет и 

старше 

     

Итого: 5 3 1 1  

Обучение в учебных заведениях культуры и искусства в 2022 году 

Возрастная 

категория 
Ф.И.О. 

Наименование 

учебного заведения 
Специальность 

Год поступления в 

учебное заведение 

До 35 лет Уточкина Светлана Николаевна Краевое 

государственное 

бюджетное 

профессиональное 

учреждение «Канский 

библиотечный 

колледж» 

Библиотековедение 2019 

От 35 до 60 лет     

От 60 лет и 

старше 

    

Итого: 1    

Результаты повышения квалификации в 2022 году 
 

Возрастная категория 
Всего специалистов 

прошли обучение, чел. 

Из них: 

на курсах повышения 

квалификации 

на областных учебно-

методических мероприятиях 

ГБУК «ИОДНТ» 

на муниципальных 

учебно-методических 

мероприятиях 

До 35 лет     

От 35 до 60 лет 1  1  

От 60 лет и старше     

Итого: 1  1  

 

IV. Участие КДУ в целевых муниципальных, областных и федеральных программах, проектах на 

предоставление субсидий и грантов в 2022 году: 
№ 
п/п 

Название 

программы/конкурса проектов, грантов 
Срок реализации 

Результат участия: кол-во 

участников проекта, кол-во 

Сумма 

выделенных средств 



посетителей. 

     

 

V. Нестационарное обслуживание населения (с приложением проекта или описания значимого 

мероприятия) 

№ п/п 

% охвата населения нестационарным обслуживанием: 

(УКММ/ЧН)*100, где УКДМ – количество участников 

культурно-массовых мероприятий/ численность населения 

Культурно-массовые мероприятия 
Культурно-просветительские 

мероприятия 

количество формы количество формы 

      

 

VI. Новации в работе учреждения в 2022 году 

№ 

п/

п 

Новация (наименование) 
Авторы идеи, 

организаторы 

На решение какой проблемы 

направлена новация 

Результаты: 

количество участников, 

возрастная категория 

участников, продвижение 

новации на новый уровень 

(городской, районный, 

областной и т.д.), количество 

социальных партнеров, 

привлечение внебюджетных 

средств (руб.), количество 

публикаций в СМИ, название 

изданного буклета или 

сборника материалов 

1 

Клуб по интересам «Золотой кий»   

Год создания 2022 г. 

Зайцева 

Наталья 

Сергеевна 

Овладение техникой и тактикой   

разных видов игры в бильярд. Как 

вида спорта, досуга и отдыха, 

результативного выступления в 

соревнованиях по бильярду, 

повышение общей физической 

подготовки. 

количество участников – 21 

чел. 

Возрастная категория 

смешанный состав 

(молодежь от 15 до 24 лет - 12 

чел., взрослые от 25 до 54 лет – 

7 чел., от 55 лет и старше – 2 

чел.) 

2 

Военно-спортивные состязания   

Год создания 2022 г. 

Жиронкин 

Дмитрий 

Юрьевич 

Военно-патриотического 

воспитания подростков и юношей, 

формирования у них высоких 

нравственных  и физических качеств. 

количество участников – 60 

чел. 

Возрастная категория 

смешанный состав 

(дети до 14 лет - 50 чел., 

молодежь от 15 до 24 лет - 14 

чел., взрослые от 25 до 54 лет – 

6 чел.) 

3 

Туристический слет Зайцева 

Наталья 

Сергеевна 

популяризация туризма, как 

активного отдыха и средства 

укрепления здоровья; 

-формирование коллектива, 

посредством совместной 

деятельности; 

-формирование навыков 

принятия самостоятельных решений в 

нестандартных ситуациях; 

-выявление сильнейших 

команд . 

 

Количество участников-276 

Возрастная категория 

смешанный состав 

(дети до 14 лет - 230чел., 

молодежь от 15 до 24 лет - 26 

чел., взрослые от 25 до 54 лет – 

20 чел.) 

4 

Велопробег  Зайцева 

Наталья 

Сергеевна 

показать неравнодушие 

молодежи к подвигу, который в 

период с 1941 по 1945 совершили 

наши деды; 

— принять самое 

непосредственное и живое участие в 

праздновании  победы в Великой 

Отечественной Войне; 

помочь молодым людям 

приобщиться к здоровому образу 

жизни. 

Количество участников-67 

Возрастная категория 

смешанный состав 

(дети до 14 лет – 40 чел., 

молодежь от 15 до 24 лет - 17 

чел., взрослые от 25 до 54 лет – 

10 чел.) 

5 Программа «С юмором по жизни». Срок 

реализации 1 года. Год написания 2022. 

Куракова 

Наталья 

Николаевна 

Занятость людей пенсионного 

возраста. Создание условий для 

общения пожилых людей, 

приобретение ими новых навыков и 

Количество участников – 8 

чел. 

(от 55 лет и старше) 



знаний, организация их досуга, 

удовлетворение потребностей в 

самовыражении, психологической 

поддержке 

 Программа «Театральная студия +». 

Срок реализации 1 года. Год написания 

2022. 

Куракова 

Наталья 

Николаевна 

Воспитание творчески активной 

личности, развитие умений и 

навыков, раскрытие новых 

способностей и талантов средствами 

театрального искусства; организация 

досуга путем вовлечения в 

театральную деятельность. 

Количество участников – 9 

чел. 

(молодежь 15-35 лет – 4 чел., 

взрослые 36 -54 лет 5 чел.) 

     

 

VII. Программно-методическое обеспечение работы клубных формирований самодеятельного 

народного творчества 

Число программ клубных 

формирований 

самодеятельного народного 

творчества, всего 

Количество программ по жанрам 

хоровой 

(в т. ч. фольклорный) 
Хореографический театральный оркестровый цирковой ИЗО, ДПИ 

9  2 3   1 

 

VIII. Достижения клубных формирований в конкурсах и фестивалях, организованных 

Министерством культуры РФ, региональными министерствами и Домами народного творчества, 

министерством культуры и архивов Иркутской области и ГБУК «ИОДНТ» (указываются обладатели 

Гран-при и Лауреаты) 
 

Название и статус конкурса, фестиваля 

(областной, всероссийский, 

международный) 

Название 

мероприятия 

Время и место 

проведения 
Название коллектива 

Результат 

участия 

     

     

 

IХ. Участие специалистов учреждения культуры в конкурсах  областного, межрегионального, 

всероссийского уровня 

№ 
п/п 

Ф.И.О. специалиста, 

должность 
Наименование мероприятия 

Дата и место 

проведения 

мероприятия 

Результат участия: 

диплом (лауреата, 

участника), приз, др. 

поощрение 

     
     
 

 

Х. Участие учреждения культуры в конкурсах для КДУ областного, межрегионального, 

всероссийского уровня 

№ Наименование мероприятия Дата и место проведения 
Результат участия: диплом (лауреата, 

участника), приз, др. поощрение 

    

 

ХI. Взаимодействие с муниципальными и областными учреждениями культуры, образования, 

молодежной политики, социального обеспечения, предприятиями, некоммерческими и 

общественными организациями 
 

№ Наименование учреждения, организации Формы сотрудничества 
Общее кол-во совместно проведённых 

мероприятий 

1 Совет ветеранов (общественная 

организация) 

Совместное проведение мероприятий 8 

2 МКДОУ Шумский детский сад 

«Журавлик» 

Совместное проведение мероприятий 7 

3 МКОУ Шумская СОШ Совместное проведение мероприятий 2 

4 Администрация Шумского МО Совместное проведение мероприятий 3 

5 Шумская городская больница Совместное проведение мероприятий 2 

6 Шумская ДШИ Совместное проведение мероприятий 1 

7 Пожарная часть № 146 п. Шумского Совместное проведение мероприятий 2 

8 Военно-спортивный клуб «Сокол» Совместное проведение мероприятий 5 

9 Нижнеудинская районная общественная Совместное проведение мероприятий  1 



организация социального развития 

«Доверие» 

    

 

XII. Методическая деятельность городского, межпоселенческого культурно-досугового учреждения  
 

1. Структура и кадровый состав методической службы 
 

Наименование структурного подразделения учреждения 

(методический отдел, кабинет, центр, сектор, специалист по 

методике или другое) согласно штатному расписанию 

учреждения 

 

Методист -  вакансия 

Контактная информация: 

телефон, e-mail 

 

Руководитель методической службы: (Ф.И.О., образование, 

специальность, стаж в должности / в сфере культуры). 

Повышение квалификации за 2022 год (тема КПК, семинара, 

дата и место проведения) 

 

Специалисты по методическому обеспечению: 

1. В городском КДУ: список (Ф.И.О., наименование должности, 

стаж в должности/в культуре) 

 

2. В межпоселенческом КДУ: список (Ф.И.О. специалистов, 

наименование должности, образование, стаж в должности/в 

культуре) 

 

3. Список специалистов сельских КДУ (ФИО, должность и 

место работы) 

 

 

 

2. Методическое обеспечение деятельности КДУ в муниципальном образовании 

 

2.1. Разработка и внедрение программ и проектов по методическому обеспечению КДУ 

Наименование проекта, программы Срок реализации Автор, составитель Мероприятия Результаты 

Программа «Голос+».  Срок реализации 3 

года. Год 

написания 2020. 

Куракова Н.Н. 

Согласно 

годовому 

плану 

концертная 

деятельность. 

Программа «Душа+».  Срок реализации 1 

года. Год 

написания 2020. 

Куракова Н.Н. Согласно 

годовому 

плану 

концертная 

деятельность. 

Программа «Шумские 

Непоседушки+».  

Срок реализации 3 

года. Год 

написания 2021. 

Куракова Н.Н. Согласно 

годовому 

плану 

концертная 

деятельность. 

Программа «Танцуй, Душа».  Срок реализации 1 

года. Год 

написания 2022. 

Куракова Н.Н. Согласно 

годовому 

плану 

концертная 

деятельность. 

Программа «Карамельки ».  Срок реализации 1 

года. Год 

написания 2021. 

Куракова Н.Н. Согласно 

годовому 

плану 

концертная 

деятельность. 

Программа «С юмором по 

жизни» 

 Срок реализации 1 

года. Год 

написания 2022. 

Куракова Н.Н. Согласно 

годовому 

плану 

Показательные 

выступления 

Программа «В гостях у сказки».  Срок реализации 4 

года. Год 

написания 2019. 

Уточкина С.Н. 

Согласно 

годовому 

плану 

Показательные 

выступления 

Программа «Театр+».  Срок реализации 1 

года. Год 

написания 2021. 

Куракова Н.Н. 

Согласно 

годовому 

плану 

Показательные 

выступления 

Программа «Творчонок+».  Срок реализации 1 

года. Год 

написания 2021. 

Миникаева Н.А. 

Согласно 

годовому 

плану 

Выставочная 

деятельность  

 

2.2. Изучение культурных запросов и интересов населения 

№ Наименование Форма исследование Количество Результат 



исследования принявших участие 

1.     

 

2.3. Участие в областных мониторингах и проведение муниципальных мониторингов 

деятельности КДУ 

№ 
Наименование 

исследования 
Форма исследования 

Количество 

принявших участие 
Результат 

1.     

 

2.4. Работа с персоналом КДУ 

2.4.1. Образование основного персонала всех культурно-досуговых учреждений 

городского/районного муниципального образования 

Возраст 

(чел.) 
Кол-во специалистов 

Образование по 

специальности культуры 

и искусства (чел.) 

Другое (высшее/ 

средне-спец.) 

Обучение в учебных 

заведениях культуры и 

искусства (чел.) 

Повышение 

квалификации в 2022 

году (чел.) 

В
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о
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до 35 лет 2   1  1  

от 35 до 60 

лет 
3 1  2    

От 60 лет и 

старше 
       

 

 

2.4.2. Потребность в специалистах, вакансии в КДУ муниципального 

образования (за исключением вспомогательного персонала) 
 

№ 

п/п 

Наименование вакантной 

должности 

Наименование 

учреждения 

Ф.И.О. и контактные 

данные руководителя 

организации 

Адрес организации, e-

mail 

Заработная 

плата 

Меры социальной 

поддержки 

1 Методист МКУК 

Шумского 

МО 

Жигарькова Ольга 

Викторовна 

89501332166 

shumskiy.dk@mail.ru 

рп Шумский, улица 

Советская 38  

18962,01 Полный соцпакет  

       

 

2.4.3. Проведение учебно-методических мероприятий для специалистов КДУ в 

муниципальном образовании 
 

№ п/п 
Форма 

проведения 
Тема 

Участники: 

руководители КДУ, руководители 

клубных формирований, 

худ. руководители и др. 

Количество 

участников 

мероприятий 

1     

2     

ВСЕГО     

 

2.4.4. Участие в областных учебно-методических мероприятиях: конференции, 

семинары-практикумы, мастер-классы, вебинары и проч.) 
 

№ п/п Наименование мероприятия 
Кол-во 

участников 

Результат: разработано программ, проектов, метод. 

материалов или: лауреат, дипломант конкурса  

 
ГБУК «Иркутский областной Дом народного 

творчества» Работа по Пушкинской карте  
1  

ВСЕГО  1  

 

3. Анализ деятельности КДУ муниципального образования 

3.1. Участие КДУ и специалистов в программах, проектах и конкурсах (областного, всероссийского 

уровня) 
 

№ 
Название Программы, 

проекта/конкурса 

ФИО участника/ учреждения/ название 

проекта 

Результат участия 

(поддержан/ 

отклонен) 

Сумма 

выделенных 

средств 

     

     

Всего     

 

mailto:shumskiy.dk@mail.ru


 

3.2. Участие клубных формирований в фестивалях и конкурсах различных уровней, организованных 

Министерством культуры РФ, региональными министерствами и Домами народного 

творчества, министерством культуры и архивов Иркутской области, органами управления 

культуры муниципальных образований и КДУ Иркутской области 

Всего клубных 

формирований в 

городском/ районном 

муниципальном 

образовании 

Количество лауреатов 

муниципальных/ областных 

конкурсов (фестивалей) 

Количество 

лауреатов 

всероссийских 

конкурсов 

(фестивалей) 

Количество лауреатов 

международных конкурсов/ 

фестивалей 

Иное 

     

 

 

3.3. Любительские объединения и клубы по интересам в муниципальном образовании 

Всего люби-

тельских 

объединений и 

клубов по 

интересам в 

городском/ 

районном 

муниципальном 

образовании и 

их участников 

В том числе: 

клубов военно-

патриотической 

направленности, 

в них участников 

спортивных 

объединений и 

клубов, 

в них участни-

ков 

клубов и объеди-

нений для людей с 

ОВЗ, 

в них участников 

клубов само-

деятельного 

народного 

творчества, 

в них участников 

кино и 

фото-

любите-

лей, в 

них 

участни-

ков 

семей-

ных 

клубов, 

в них 

участни-

ков 

для лиц старшего 

возраста 

других (пере-

числить), 

в них участников 

Возраст 

участников 

Смешанный 

состав 

Смешанный 

состав 

Смешанный 

состав 

Смешанный 

состав 

  От 55 и старше Смешанный 

состав 

         

Направления и 

формы работы 

Военно-

патриотического 

воспитания 

подростков и 

юношей, 

формирования у 

них высоких 

нравственных  и 

физических 

качеств 

Привив

ать 

устойчивый 

интерес к 

занятиям 

спортом; 

– 

укреплять 

здоровье  и 

закаливать 

организм; 

– 

всестороннее 

физическое 

развитие и 

развитие 

основных 

двигательных 

качеств; 

 

процесс создания 

условий для 

организации 

свободного 

времени, 

связанный с 

реализацией их 

потребностей и 

интересов, 

обладающий 

личностно-

развивающим 

характером, 

социально-

ценностной 

ориентацией и 

самореализацией. 

Формирование 

эстетически 

развитой 

личности, на 

пробуждение 

творческой 

активности и 

художественного 

мышления, на 

выработку 

навыков 

восприятия 

музыки, а также 

на выявление 

способностей к 

самовыражению 

через 

исполнительскую 

творческую 

деятельность 

  Занятость людей 

пенсионного 

возраста. 

Создание 

условий для 

общения 

пожилых людей, 

приобретение 

ими новых 

навыков и 

знаний, 

организация их 

досуга, 

удовлетворение 

потребностей в 

самовыражении, 

психологической 

поддержке 

Изобразительное 

искусство 

способствует 

духовно-

нравственному 

развитию, 

эстетическому 

восприятию 

мира, 

воспитанию 

художественного 

вкуса, интереса и 

потребности в 

общении с 

искусством, 

прекрасным в 

жизни и в 

творчестве. 

Результаты и 

достижения 

(наименование 

конкурсов, 

фестивалей 

  Всероссийский 

конкурс 

рисунков 

«Времена года» 

Сертификат 

участника 

Всероссийский 

конкурс 

декоративно-

прикладного 

творчества 

«Новогоднее 

чудо» Грамота 

Муниципальный 

конкурс 

«Невозможное 

возможно» 

Диплом 2 

степени  

Муниципальный 

конкурс 

     



«Осенний 

сундучок» 

сертификат 

участника 

Назовите 

лучших руко-

водителей 

клубов и 

объединений 

Жиронкин 

Дмитрий 

Юрьевич  

Зайцева 

Наталья 

Сергеевна 

Миникаева Н.А Куракова 

Наталья 

Николаевна 

  Куракова 

Наталья 

Николаевна 

Миникаева 

Наталья 

Анатольевна 

 

Опишите деятельность успешной работы 2-3 любительских объединений или клубов по интересам. 

 

3.4. Анализ культурно-досуговой деятельности КДУ  

в муниципальном образовании 

 

Задачи Дома культуры на 2022 год это: 

– создание благоприятных, комфортных и равно возможных условий доступа к культурно-досуговым 
услугам, предоставляемым Домом культуры, всем категориям населения, обеспечивающих разностороннее 

развитие личности, творческое самовыражение и самореализацию, формирование гражданских позитивных 

интересов (посылов) и социальную активность; 

– максимальное удовлетворение потребности населения в организации и проведении досуга, расширение 

спектра оказываемых услуг, создание условий для более массового включения населения по всем 

направлениям деятельности Дома культуры, социокультурная поддержка маломобильных, малоимущих и 

социально незащищенных граждан; 

– увеличение степени вовлеченности различных социальных групп в деятельность любительских 

образований: любительских объединений и клубов по интересам; 

– повышение эффективности просветительной деятельности среди всех слоев населения, особенно среди 

подрастающего поколения; 

– поддержание баланса  инновационности  и традиционности в деятельности Дома культуры, органичное 
сочетание инновационных и традиционных подходов, форм, развитие творческой деятельности; 

– создание открытой общедоступной демократичной территории для реализации культурно-досуговых 

инициатив населения; 

– сохранение и распространение нематериального культурного наследия; 

– позиционирование имиджа культурно-исторического центра столицы; 

– улучшение материально-технической базы Дома культуры. 

Учреждения культуры выполняют важнейшие социальные и коммуникативные функции, являются одним из 

базовых элементов культурной, образовательной и информационной инфраструктуры  

 - В учреждении имеется укомплектованный специалистами штат. Количество специалистов всего: директор- 

Жигарькова Ольга Викторовна, руководитель клубного объединения Куракова Наталья Николаевна, 

руководитель клубного объединения Миникаева Наталья Анатольевна, библиотекарь – Уточкина Светлана 
Николаевна,  культорганизатор Зайцева Наталья Сергеевна. 

     Исходя из поставленных целей намного повысился рост числа посетителей мероприятий МКУК 

Шумского МО, а также участников концертов и праздников, по сравнению с 2021 годом 

           На базе МКУК Шумского МО стабильно работают клубные формирования различной направленности, 

ориентированные на все возрастные категории населения. 

      Специалистами МКУК Шумского МО ежегодно накапливается большой опыт проведения тематических 

мероприятий, направленных на формирование патриотизма, уважения к Родине с использованием народных 

традиций, в том числе и в игровой, непринужденной форме.  

     Проводится работа с различными категориями населения (с детьми и подростками, инвалидами, 

пенсионерами, ветеранами и молодежью). 

3.4.1. Сохранение и развитие народного творчества, традиционной народной культуры; 

      С целью развития укрепления отношений между людьми разных взглядов и вероисповеданий, 
сохранения национальных ценностей и традиций, воспитания культуры межнационального общения, 

восстановления утраченной связи поколений внутри национальных диаспор,  специалистами Дома культуры 

были реализованы мероприятия различных форм культурно-досуговой деятельности, в том числе: Народное 

гуляние "Масленица", книжная выставка "Встречаем пасху", развлекательная программа «Приходи коляда», 

игровая программа «Зимние забавы», игровая программа «На святки приходили колядки», мероприятие 

посвященное дню Семьи, Любви и Верности,  развлекательная программа «Яблочный спас», «Медовый 

спас», «Ореховый спас»  познавательный урок «Во саду ли в огороде», занимательный урок «Я иду по 

лесу», книжная выставка «Чистый голос России. 

3.4.2. Работа с детьми и подростками; 

 Система работы с детьми и подростками: Коллектив МКУК Шумского МО  подготовил и провел 

немало  детских мероприятий. Вся деятельность в данном направлении была направлена на качественную 
организацию отдыха подрастающего поколения и предоставление максимального количества 



разнообразных форм культурно-досуговых мероприятий. В работе применяються следующие формы:  

театрализованные познавательно-развлекательные программы;  познавательно-развлекательные программы 

для детей и подростков;  новогодние елки и тематические дискотеки для подростков; музыкальные 

театрализованные представления; различные конкурсы детского творчества; митинги патриотической 

направленности;  выставки.  

    В числе поставленных задач: максимальное раскрытие потенциала ребенка, развитие его индивидуальных 

творческих способностей, формирование и воспитание у детей потребности общения, эстетическое 

восприятие окружающего мира, выявление одаренных детей.  
3.4.3. Работа с молодежью; 

            Система работы с молодежью: дискотеки, праздники, конкурсы, концерты, выставки, спортивно-

развлекательные программы. Среди наиболее значимых мероприятий – спортивные соревнования, 

посвященные Дню молодежи России,  Мероприятия проводятся с целью привлечения молодежи поселка к 

активному времяпрепровождению и содержательному досугу.   В течение работы МКУК Шумского МО 

проводились мероприятия по гражданско-патриотическому воспитанию, направленные на формирование у 

подрастающего поколения чувства любви к родной земле, малой Родине, уважения к истории страны. В 

работе использовались различные формы.  

Книжные выставки: Человек с умом и честью, Города герои,  Читаем книги о войне,  Память пылающих лет, 

Пусть не будет войны никогда; 

 Вечера-встречи: Дети и война; 

Устный журнал: В лесу прифронтовом; 
Концерт-конкурс военно-патриотической песни;  Всероссийские акции: Свеча памяти, Бессмертный полк, 

Во славу Победы. 

    Участие учреждения в борьбе с негативными проявлениями в обществе (профилактика наркомании, 

борьба с курением, алкоголизмом, работа с подростками стоящими на учете в инспекции по делам 

несовершеннолетних): В числе проведенных мероприятий: классный часы «Хочешь жить – бросай курить» 

и «Жизнь без сигарет».  

 

3.4.4. Работа с семьей; 

      Система работы с семьей: Общеизвестно, что семья была и остается хранительницей духовных 

ценностей, национальной культуры и исторической преемственности поколений, работа специалистов Дома 

культуры с семьей, по-прежнему, была направлена на укрепление престижа семьи и семейных ценностей 
через формирование потребностей молодежи и семейных пар в совместной творческой деятельности и 

совместном отдыхе 

    Работа с социально незащищенными слоями населения:  проведена активная работа с социально-

незащищенными слоями населения по различным формам культурно-досуговой деятельности, в том числе:   

театрализованные представление, конкурсы, познавательно - развлекательные программы, дискотеки на 

бесплатной основе. 

3.4.5. Работа с людьми старшего возраста; 

        Работа с пенсионерами и ветеранами: В течение года, для улучшения качества жизни людей пожилого 

возраста, специалисты Дома культуры ставят перед собой ряд определенных задач, которые необходимо 

решить и учесть в процессе подготовки мероприятий для данной возрастной категории, а именно: 

Организация активного досуга пожилых людей, продвижение здорового образа жизни. Формирование в 
обществе культуры отношения к пожилым людям, передача их жизненного опыта детям и молодежи. 

Поддержания  чувства востребованности, продления молодости, физической, интеллектуальной активности 

с возможностью встреч со сверстниками и приобретения новых знакомств, сближения взглядов и интересов, 

восполнения дефицита общения. Руководствуясь выше перечисленным, для старшего поколения в отчетном 

году проведены мероприятия различных форм и содержания: танцевальные вечера, концерты, выставки, 

шествия, вечера отдыха.  

    

3.4.6. Работа с людьми с ограниченными возможностями здоровья; 

Главная цель создания клубного формирования «Маленькая страна» (действует с 2016 года) для 

детей с  ограниченными возможностями: 

1. создание эмоционально - благоприятной сферы адаптации, общения, творческого развития, 

способствующей саморегуляции поведения детей; 
2. организация досуга; 

3. формирование социальной компетентности; 

4. развитие коммуникативных умений; 

5. вовлечение и поддержка детей с ОВЗ; 

Полученные  результаты: 

- положительная динамика в развитии личности ребенка, развитии навыков общения, творческого развития; 

- приобретение социального опыта вне дома; 

- гармоничные отношения родителей и детей. 



В течение 2022 года мероприятия, направленные на реализацию досуговой деятельности, проводились в 

соответствии с планом работы. 

Организация досуговой деятельности – одно из важных направлений клубного формирования «Маленькая 

страна», так как досуговая деятельность – это не только биолого - физиологическая потребность детского 

организма в отдыхе. Досуг выполняет и две важных функции: психофизическую и социокультурную. Эти 

функции в равной степени относятся и к здоровым детям, и к детям с ограниченными возможностями 

здоровья. 

Участие в различных видах досуговой деятельности является необходимой областью социализации и 
самоутверждения детей с ограниченными возможностями здоровья. 

Отдых, досуг и восстановление душевных сил - важные составляющие в жизни каждого человека. Дети с 

ОВЗ лишены возможности заниматься продуктивной деятельностью. Именно поэтому досуг играет для них 

огромное значение. От его формы, вида и качества напрямую зависит успех реабилитации и интеграции 

ребенка с ОВЗ в общество, в частности и через работу кружков. 

Мероприятия проводятся совместно со здоровыми детьми. Дети с ОВЗ на равных участвуют со здоровыми 

ребятами в продуманных конкурсах (чаще всего интеллектуальной или познавательной) тематики. И это 

дает свой положительный результат: повышает уровень развития и социализации одних и формирует 

человеколюбие других. Часто такие знакомства перерастают в дружбу. Таким образом, активная досуговая 

реабилитация в обществе здоровых людей позволяет детям с ОВЗ реализовать себя и свои потребности в 

общении, возможность увидеть окружающий мир, встретиться с людьми, переживающими сходную 

ситуацию и понять, что им доступно если не все, то почти все. Такие дети начинают лучше управлять 
своими эмоциями, становятся более успешными в коммуникативной деятельности, а родители отмечают 

стабилизацию самооценки своих детей и адекватную реакцию на различные ситуации общения. 

Мероприятия по форме и содержанию носят разнообразный характер: развлекательные игровые программы, 

познавательные игры, чаепития, встречи с интересными людьми, выступления в детских дошкольных 

учреждениях: 

3.4.7. Описание опыта волонтерского движения. 

В Шумском муниципальном образовании волонтерство в сфере культуры стало востребованным 

направлением. Есть несколько обширных направлений культурного волонтерства: участие в доме культуры 

 в крупных событиях, организация и участие в мероприятиях, восстановление объектов культурного 

наследия (памятник В.И. Ленину) Для волонтеров культуры Шумского муниципального образования 

работниками МКУК Шумского МО организовываются мероприятия и спортивные праздники.  
 

 

3.5. Работа с населением муниципального образования в формате онлайн 

№ 

Количеств

о 

мероприят

ий 

Количест

во 

участник

ов 

Количест

во 

просмотр

ов 

В каких соцсетях созданы аккаунты 

1 10 185 20927  Одноклассники - https://ok.ru/shumsky.domkultury 

Вконтакте - https://vk.com/shumskiydk 

Вайбер - 

https://invite.viber.com/?g2=AQAwyhxvPCibNEtUdbedEj%2FW3XlzJpfTISNjJHQU3zHxVKIF

5syho9koofINoiHL 

 

2 Краткое описание значимых онлайн мероприятий  

Онлайн ролик,  автопробега посвященный Дню Победы в ВОВ. Подготовка и проведение празднования 

Дня Победы проходило совместно с учреждениями и общественными организациями р.п. Шумского: 

Администрация Шумского МО, Совет ветеранов, МКДОУ Шумского МО, МКОУ Шумская СОШ, 

Шумская городская больница, Шумская ДШИ, Шумский детский сад «Журавлик» 

2.Онлайн проект «ФОТО-ЧЕЛЛЕНЖ. Свеча памяти, Улыбка, Я и моя мама, Новогодняя елка- фото 

жителей поселка по заданной теме 
 

 

3.6. Инновации в работе КДУ (с приложением Положений о проведении мероприятий, описания 

проектов, программ) 

№ Наименование учреждения 
Название мероприятия, проекта, 

программы 

Для какой категории населения 

предназначено (возраст и социальные 

группы) 

    

    

 

4. Обобщение и презентация опыта работы специалистов КДУ муниципального образования (с 

приложением презентации и описания лучшего опыта работы) на методических мероприятиях 

https://ok.ru/shumsky.domkultury
https://vk.com/shumskiydk
https://invite.viber.com/?g2=AQAwyhxvPCibNEtUdbedEj%2FW3XlzJpfTISNjJHQU3zHxVKIF5syho9koofINoiHL
https://invite.viber.com/?g2=AQAwyhxvPCibNEtUdbedEj%2FW3XlzJpfTISNjJHQU3zHxVKIF5syho9koofINoiHL



